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Перечень документов для прохождения вступительного испытания в форме 
конкурсного отбора (портфолио) для иностранных граждан, поступающих в 

рамках отдельного конкурса, и критерии оценивания портфолио 
 

Образовательная программа «Мусульманские миры в России (история и 
культура)» 

 
Раздел портфолио  

 
Описание Максимальное 

количество 
баллов 

(в сумме 100) 

Обязательные документы 

документ, 
подтверждающий уровень 
образования 

диплом о высшем  образовании на 
уровне бакалавриата/специалитета 
со специализацией по 
гуманитарным или социальным 
наукам (истории, филологии, 
востоковедению, культурологии, 
философии, искусствоведению, 
социологии; антропологии, 
религиоведению, политологии и 
др.) 
 

1 

мотивационное письмо Текст объемом 6000–9000 знаков 
с пробелами (1100–1500 
слов), представляющий 
обоснование интереса к 
программе, полученный опыт 
и профессиональные планы на 
будущее. 

20 

выполненное творческое 
задание или решение 
профессионального кейса 

Реферат выпускной 
бакалаврской (или 
сопоставимой) работы или любая 
другая работа, позволяющая 
оценить уровень 
исследовательских компетенций. 
Объем 15–20 тыс. знаков с 
пробелами (2500–3800 слов)  
Приблизительная структура 
реферата 
 Проблема исследования; 
 Цель; 
 Краткий 
историографический обзор, 
обосновывающий научную 
актуальность и новизну 
исследования 
 Использованные источники 
 Стратегия и методы 
исследования; 
 Основные результаты и 
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выводы; 
 Список основной 
использованной литературы. 

документы, 
подтверждающие наличие 
научных публикаций, 
выступлений на научных 
семинарах/конференциях 

участие в конференциях; научная 
статья (статьи) в рецензируемом 
журнале Scopus, WoS / ВАК, 
РИНЦ / в иных изданиях в 
профессиональной области, 
близкой к избранной 
специальности. 

7 

результаты собеседования В собеседование, проходящем на 
русском или английском языке,  
включаются вопросы по 
мотивационному письму и 
другим документам абитуриента, 
имеющемуся учебному и 
исследовательскому опыту, 
профессиональным планам и т.д. 
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