
 

Перечень документов для прохождения вступительного испытания в форме 

конкурсного отбора (портфолио) для иностранных граждан, поступающих в 

рамках отдельного конкурса, и критерии оценивания портфолио 

 

Образовательная программа «Фармправо и здравоохранение» 

 

Раздел портфолио  

(в соответствии с 

приложением 1) 

Описание Максимальное 

количество 

баллов 

(в сумме 100) 
Обязательные документы 

Документы, 

представленные 

абитуриентом в 

составе портфолио: 

Представление информации об уровне 

владения русским языком - 

обязательно! (для граждан ЕАЭС/СНГ 

- по желанию). 

 

Основное и дополнительное образование (30 баллов) 
 

- копия документа, 

подтверждающего 

уровень образования 

(диплом об образовании 

или справка об 

успеваемости) 

 

 

 по 1 баллу за отличную оценку по 

каждой дисциплине, которая является 

профильной для МП: гражданское право, 

предпринимательское право, 

сравнительное правоведение; 

фармакология, биохимия, методы 

исследований в биологии и медицине, 

доказательная медицина, биотехнологии, 

биоинженерия, агрохимия, агроэкология, 

менеджмент в здравоохранении, экономика 

здравоохранения, медицинское право; 

профильные спецкурсы, факультативы и 

др.; оценки «зачтено» учитываются в 

каждом случае индивидуально по решению 

Комиссия (в зависимости от количества 

часов, профильности предмета и др.); 

 по 0,5 баллов за отличную оценку по 

каждой дисциплине, которая является 

профильной для МП, полученной в рамках 

СПО: гражданское право, 

предпринимательское право, 

сравнительное правоведение; 

фармакология, биохимия, методы 

исследований в биологии и медицине, 

доказательная медицина, биотехнологии, 

биоинженерия, агрохимия, агроэкология, 

менеджмент в здравоохранении, экономика 

здравоохранения, медицинское право; 

профильные спецкурсы, факультативы и 

др.; оценки «зачтено» учитываются в 

каждом случае индивидуально по решению 

Комиссия (в зависимости от количества 

часов, профильности предмета и др.); 
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 3 балла за диплом в/о с отличием по 

профилю МП (дипломы с отличием о СПО 

и/или не по профилю МП учитываются и 

оцениваются на усмотрение Комиссии, в 

зависимости     от уровня образования, 

соотносимости к профилю МП, объема 

часов по профильным\смежным для МП 

дисциплинам и др. из расчета не более 2 

балла за каждый такой диплом); 

 2 балла за два основных профильных 

образования (например, {юридическое + 

фармацевтическое} или {(био)химическое 

+ экономическое} и т.п.); 

 до 2 баллов за ученую степень (не ниже 

к.н./PhD) по профилю МП; ученая степень 

не по профилю МП учитывается на 

усмотрение Комиссия; 

- копии дополнительных 

документов об 

образовании (о 

повышении 

квалификации, 

прохождении курсов, 

профессиональные 

сертификаты и т.д.); 

 

 

 Дополнительное образование, 

подтвержденное соответствующими 

удостоверениями и/или дипломом: 

 до 2 баллов за каждые пройденные 

курс/программу профессиональной 

переподготовки в очном формате по 

профильным для МП (профессиональная 

переподготовка и др.); 

 

 до 5 баллов за каждые пройденные 

курс/программу в очном формате по 

профильным для МП направлениям на 

площадке летних/зимних школы.  

 1 балл за каждые пройденные 

курс/программу в дистанционном формате 

по профильным для МП направлениям (при 

этом дистанционные программы/курсы, 

пройденные как часть учебного плана и 

отраженные в приложениях к диплому, 

учитываются в ходе оценки основного 

образования – см. выше); 

 1 балл за каждый документ о 

дополнительном профессиональном образовании 

в форме повышения квалификации по 

профильным для МП направлениям т.п. 

Сертификаты СПС КонсультантПлюс, 

Гарант, Кодекс и др. учитываются только 

для лиц, не имеющих высшего 

юридического образования; 
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Прочие навыки и достижения (30 баллов) 

- копии документов, 

подтверждающие 

уровень владения 

иностранными языками; 

- 1 балл за ступень/уровень, эквивалентные 

уровням: «начальный», «средний», 

«продвинутый», «носитель» (максимум 4 

балла за максимальный уровень); при 
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знании нескольких языков результаты 

суммируются; образование, полученное на 

иностранном языке, приравнивается к 

уровню «носитель» по данному языку (4 

балла); языки, изученные в вузе как 

дисциплина учебного плана, не 

учитываются (за исключением наличия по 

ним отдельных документов об образовании 

с указанием уровня владения ими); 

- резюме или 

подтверждение 

релевантного опыта 

работы копией 

трудовой книжки или 

другими документами 

 опыт работы по направлениям, 

профильным МП: опыт работы 

описывается в резюме и  подтверждается 

копией трудовой книжки, трудовым 

договором, сведениями о трудовой 

деятельности, справкой с места работы или 

иным документом):  

- до 2 баллов за каждый полный 

календарный год работы максимально по 

данному критерию – 10 баллов;  

- неполные годы учитываются на 

усмотрение Комиссии (в зависимости от 

причин недоработки до полного 

календарного года, общего опыта работы и 

др.; не более 1 балла за неполный период по 

каждому виду работ); 

 практическая деятельность по 

направлениям, профильным МП: до 2 

баллов за каждый вид деятельности, 

выполненный самостоятельно или в группе 

не более 5 человек; 

 по решению Комиссии учитываются 

также задачи, выполненные в ходе 

трудовой деятельности, включая ведение 

дел в судах, подготовку документов по 

профильным вопросам и пр.; учитывается 

максимум 3 задачи/вида деятельности; 

стажировки в период обучения 

учитываются в исключительных случаях на 

усмотрение Комиссии; 
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- копии документов, 

подтверждающих опыт 

научно-

исследовательской 

деятельности. 

 

 научно-исследовательская 

деятельность (научные кружки/клубы по 

направлениям, профильным МП, 

исследовательская работа в научных 

центрах и проектах, участие в 

конференциях, проектная/экспертная 

работа в рамках трудовой деятельности и 

т.д.): до 2 баллов за каждый вид 

деятельности. При этом: 

- работа в кружках, клубах, научных 

центрах и т.п. учитывается, если ее 
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продолжительность составляет не менее 3 

месяцев; 

- для проектов/экспертиз, выполнявшихся в 

рамках трудовой деятельности, 

обязательно указывается 

наименование/тематика 

проекта/экспертизы, число участников и 

функционал абитуриента; 

- копии документов, 

подтверждающих 

наличие научных 

публикаций, 

выступлений на научных 

семинарах/конференциях 

- участие в конференциях без доклада и 

организационное ассистирование 

учитывается в исключительных случаях по 

усмотрению Комиссии; 

- научные и научно-практические 

публикации: до 2 баллов за каждую 

публикацию по направлениям, 

профильным МП, объемом не менее 0.3 

п.л.; публикации, текстуально 

совпадающие более чем на 30%, 

учитываются как одна публикация; 

публикации, изданные более 10 лет назад, 

не учитываются (за исключением особо 

значимых, по решению Комиссия); 

публикации, написанные в соавторстве, 

учитываются на усмотрение Комиссия; для 

статей неюридической тематики 

требования к объему могут быть снижены 

на усмотрение Комиссия. 
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- рекомендательные 

письма от 

работодателя и/или 

научного руководителя 

 рекомендации: учитываются только от 

организации-представителя отрасли, 

профильной МП (учитываются только при 

приеме на платные места). 
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Собеседование  Собеседование проводится очно 

(возможно – с использованием 

электронных средств связи, 

обеспечивающих возможность участия в 

собеседовании соответствующих членов 

Комиссия) длительность собеседования - не 

более 7 мин на 1 абитуриента. 

 видеопрезентация 

(продолжительностью не более 5 мин) – 

учитывается на усмотрение Комиссии (в 

случае исчерпывающей 

информативности – зачитывается 

вместо собеседования) Видеопрезентация 

должна соответствовать установленным 

критериям. 
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